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De VrijeTijdsRaad
- Adviseert het gemeentelijk beleid over het brede vrijetijdsleven in PSA
- Informeert verenigingen en burgers rond het brede vrijetijdsleven in PSA
- Ondersteunt burgers en verenigingen om het vrijetijdsleven in de gemeente te 

verbeteren
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Agenda
1. Welkom
2. Speeddate: Hedera
3. Winnaars P-bons & Feedback vrijetijdsmarkt
4. Vervolg Memorandum en MeerJarenBeleidsPlan
5. Toelichting aanpassing retributies en reglementen
6. Workshop VTR: Omgaan met agressie
7. Overzicht evenementen
8. Varia & Vragen aan de schepen
9. Toogklap
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Je staat er 

niet alleen 

voor ! 



HEBBEN WIJ EEN MEERWAARDE ? ZEKER WEL !

De specifieke problematiek bij (borst)kanker . De 
aantasting van ons “mens zijn” maar ook van onze 
persoonlijkheid … wordt heel dikwijls het best begrepen 
door een lotgenoot.

Een lotgenoot is een expert in de eigen 
beleving en kan dus voor een  andere 
lotgenoot veel betekenen  ! 

Ons doel is dus geenszins de plaats in te nemen van 
gelijk welke arts, verpleegkundige, psychologe … of 
familie maar er gewoon zijn, luisteren en tijd geven !



WAT DOEN WIJ ?

 

Samen antwoorden zoeken op verschillende vragen.

Bewegen oa door aquagym, fietsen en wandelen.

Praatmomenten oa bij schrijfnamiddagen, ontbijt, 

pannenkoekennamiddag, kerstfeestje ...

Gewoon alle momenten waar luisteren belangrijk is ! 

Luisteren naar lotgenoten en begrijpen zonder veel woorden. 

Onze gegevens voor meer info : 

Nicole van Geel : 0473731266

hedera.lotgenoten@telenet.be

https://hederakleinbrabant.be

mailto:hedera.lotgenoten@telenet.be
https://hederakleinbrabant.be/


Algemene Vergadering
VrijeTijdsRaad

19 november 2025

3. Feedback Vrijetijdsmarkt + 
Winnaars P-Bons 

8



9



10



Suggesties volgende editie
• Leesbaarheid slides: groter lettertype

• Aanmeldingsproces ingang zaal: efficiënter 
organiseren en bottleneck vermijden

• Inhoud sessies: duidelijker omschrijven 

• Doelpubliek is per sessie: beter toelichten

• Jaarlijks ook proberen nieuwe topics aan 
bod te laten komen

• Sensibiliseren voor meer feedback 
(aanbeveling uit AV van 19/11)

18/12/2025 12



Verloting P-Bonnen Evaluatieformulier 
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Seniorenraad …

18/12/2025 15

Input voor Memorandum

Jeugd & senioren 
brainstormen samen 

over prioriteiten (2024)

Gezond en actief ouder worden: troeven en uitdagingen!



Jeugdraad en …
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November 2023
1ste brainstorm met 

jeugdraad April 2024
Aanvullen thema’s op 

gemeenschappelijke jeugd- 
en seniorenraad

Najaar 2024
Verfijning en opvolging 

Memorandum door bestuur 
jeugdraad

Input voor Memorandum



Vrijetijdsraad … 
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1. Werking Vrijetijdsraad

2. Dienstverlening door gemeente

3. Evenementen

4. Ondersteuning van de verenigingen

5. Samenwerking tussen verenigingen

6. Leefbaarheid in de dorpskernen

die ingedeeld werden
in 6 categorieën en … 

Er werden 141 topics  
geformuleerd,

vertaald naar 3 concrete 
uitdagingen.

1. Het kenbaar maken van het aanbod
van de gemeente naar de verenigingen.

2. Het verbeteren van de communicatie
tussen de gemeente en de verenigingen.

3. Het beter afstemmen van de activiteiten
tussen de verenigingen binnen
een leefgemeenschap.

Input voor Memorandum

De VTR bezocht in 2023 en 2024 de 8 leefgemeenschappen voor overleg met 
alle verenigingen en organisaties over de vrijetijdswerking in onze gemeente.

27
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… samen sterk voor 1 Memorandum!

18/12/2025 18

Input voor Memorandum

3 adviesraden 
met onafhankelijke werking

Gecombineerde aanpak



Structuur Memorandum

Leeftijds-
vriendelijke 
gemeente

1. Vrije tijd

2. Verbinding en 
zorgzame buurten

3. Leeftijds-
vriendelijk beleid en 
maat- schappelijke 

participatie

4. Welzijn, 
gezondheid en zorg

5. Mobiliteit

6. Openbare ruimte

7. Communicatie en 
digitalisering

8. Huisvesting en 
wonen

18/12/2025 19

28 clusters
140 

aanbevelingen



Traject naar het MJBP 2026-2031

Voortraject

< NOV ‘24: Elke adviesraad bereidde zijn eigen inbreng voor

21 NOV ‘24: Onderlinge afstemming tussen de 3 adviesraden

30 NOV ’24: Gezamenlijke startnota

Ontwerp-
traject

DEC ‘24 – JAN ’25: Bespreking draft versie van Memorandum binnen de besturen van de adviesraden 

4 FEB ’25: Voorstelling finale versie van het Memorandum aan de Algemene Vergadering

10 FEB ‘25: Uiterste datum voor het bezorgen van opmerkingen van Algemene Vergadering op het Memorandum

13 FEB ‘25: Aanleveren finale versie van Memorandum aan College van Burgemeester en Schepenen (CBS)

18 FEB ‘25: Toelichting van Memorandum aan CBS

Goedkeurings-
traject

APR ’25: Bevraging burgers door gemeente

JUN ’25: Ontwerp meerjarenbeleidsplan 

JUL – NOV ’25: Feedback naar de 3 adviesraden rond de aanbevelingen uit het Memorandum
DEC ’25: Goedkeuring van definitief meerjarenbeleidsplan 2026 – 2031 door Gemeenteraad

18/12/2025 20



Resultaat 
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Memorandum 
= 

140 ADVIEZEN

131 weerhouden 9 NIET 
weerhouden

+ jaarlijkse evaluatie met bestuur



Resultaat 
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VERENIGINGEN 
blijven de 

MOTOR van de 
gemeente en 

kunnen op hun 
ondersteuning 

blijven rekenen.

Volledige memorandum met feedback = 
beschikbaar

INFRASTRUCTUUR
▪ verhoging subsidies bouw jeugdlokalen
▪ goedkope tarieven verenigingen
▪ centrale stockageruimte
▪ …

SAMENWERKING 
▪ uitleendienst behouden en 

optimaliseren
▪ evenementen cfr Winterbar
▪ Adviesraden
▪ diverse communicatiemiddelen
▪ …

FINANCIEEL 
▪ indexering subsidies
▪ verdubbeling subsidies ouderenverenigingen 
▪ verhoging subsidie kampvervoer
▪ …

INHOUDELIJK
▪ eenvoudige subsidieaanvragen
▪ opleidingen en workshops
▪ Informeren
▪ Werken op maat
▪ …



Resultaat 
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ZORG 
▪ realisatie Den Bollaard
▪ mentaal welzijn jongeren & volwassenen
▪ opleidingen EHBO & gezondheidslezingen
▪ betaalbaar en levensloopbestendig wonen
▪ …

VERBINDEN 
▪ via HOPLR
▪ sterke waardering vrijwilligers verder 

zetten
▪ gezamenlijke studeerplekken
▪ voldoende kwalitatieve openbare 

ruimte met avontuurlijke 
speelplekken, hangplekken en 
sportfaciliteiten

▪ …

VEILIGE EN DUURZAME 
MOBILITEIT 

▪ veilig (naar school) fietsen
▪ HOPPIN-punten
▪ aanleg afgescheiden fietspaden
▪ … 



Niet weerhouden adviezen 
1. Meldpunt vragen/klachten: centraal opvolgsysteem voor status dossier is (voorlopig) 

niet voorzien in planning 

2. Uitbreiding materiaal uitleendienst: behoud van huidig aanbod, geen marktverstoring  

3. Buurtkar: inzetten op lokale dienstencentra (LDC’s)

4. Meldpunt ongepast gedrag: geen gemeentelijke bevoegdheid, wel aanleveren van 
algemene ondersteuning

5. Samenaankoop EHBO materiaal: geen taak van lokale overheid

6. Wegwerken wachtlijsten en patiëntenstop: geen bevoegdheid van gemeente

7. Verbetering toegankelijkheid station Puurs: bevoegdheid Infrabel, wel overleg waar kan

8. Participatie aan adviesraden: geen extra voordelen

9. Pop-up cafétaria in SEH: geen “vaste” infrastructuur, wel modernisering van materiaal

18/12/2025 24



Vervolgtraject
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Periodieke 
actualisering

De wereld verandert razend 

snel en een Memorandum is  

een momentopname. 

Als adviesraad reiken we de 

hand uit om blijvend input 

te bezorgen en beschikbaar 

te zijn voor overleg 

gedurende de volledige 

legislatuur.

Jaarlijkse 
terugkoppeling

We stellen een periodieke 

terugkoppeling voor met 

gemeente rond de 

uitvoering van het 

meerjarenbeleidsplan. We 

denken aan een jaarlijks 

overlegmoment voor een 

overleg over de stand van 

zaken.

Samenwerking

De opmaak van dit 

Memorandum is een 

geslaagd experiment qua  

samenwerking tussen de 3 

adviesraden. Hoewel elke 

adviesraad zijn duidelijke 

focus heeft, zijn er ook heel 

veel raakpunten waarbij we 

elkaar versterken.

Dank u wel

Tenslotte nog een 

welgemeende dank u wel 

aan iedereen van jullie die 

meegewerkt heeft aan de 

voorbereiding en opmaak 

van dit document.
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Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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2. Waarom.
o Zeer goedkope tarieven t.o.v. private sector en 

buurgemeenten en reële kost
o Geen aanpassing sinds 2020 (voor SA - nog langer 

voor PU)



Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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Reden

o Stijging van exploitatiekosten
o Zelfde tarieven sinds 2020 (voor SA)
       (PU nog langer)
o Goedkope tarieven t.o.v. private sector en 

buurgemeenten 



Toelichting     
aanpassing retributies 

en reglementen vrijetijds-
accommodaties
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1. Welke reglementen?
- Kader- en tariefreglement culturele en sportinfrastructuur
- Retributie- en tariefreglement culturele en jeugdinfrastructuur
- Huishoudelijk reglement voor gebruik culturele, jeugd- en 

sportinfrastructuur
- Kader- en tariefreglement voetbalsite De Schans
- Huishoudelijk reglement voetbalsite De Schans
- Retributie en tariefreglement inname openbaar domein Park Fort 

Liezele
- Huishoudelijk reglement inname openbaar domein Park Fort Liezele
- Retributie- en tariefreglement uitleendienst
- Huishoudelijk reglement uitleendienst
- Kader- en tariefreglement visrecht Park Fort Liezele
- Retributie- en tariefreglement bibliotheek



Toelichting     
aanpassing retributies 

en reglementen vrijetijds-
accommodaties
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Welke reglementen

- Kader-, tarief- en retributiereglementen en huishoudelijke 
       reglementen:

o Culturele infrastructuur
o Jeugdinfrastructuur
o Sportinfrastructuur
o Voetbalsite De Schans
o Domein Park Fort Liezele
o Visrecht Park Fort Liezele
o Uitleendienst
o Bibliotheek



Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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3. Welke aanpassingen?
o Aanpassing 4 prijsgroepen:A (basis), B (basis -25%), C (basis –40%), D(basis +50%)

▪ Alle verenigingen gelijk: 
▪ Jeugdactiviteiten voor sport én cultuur
▪ Actualisatie van alle tarieven en retributies in functie van laatste aanpassing

o Jaarlijkse indexatie ==> geen plotse grote prijsaanpassing na 6 jaar
o DH De Leeuw niet meer reserveerbaar
o Theatertechniek: 

▪ Kollebloem: voor verenigingen is 2de technieker inclusief tot max.4u.
▪ Klapper: 1 technieker inclusief

o Tarief voor beschadiging/verlies van badge/sleutel
o Voetbalsite De Schans: 

▪ half/kwart veld
▪ kleedkamers per uur

o Gebruik Park Fort Liezele: sanitair blok 
o Uitleendienst: retributie voor podiumwagen en (nieuw) werfhekken 



Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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Aanpassingen
o Prijsgroepen: 

▪ A (=basis), B (=basis -25%), C (=basis –40%), 
      D (=basis +50%)
▪ Inwoners (= A)
▪ Alle verenigingen (=B)
▪ Jeugdactiviteiten sport én cultuur (=C)
▪ Bedrijven, commercieel (=D)

o Actualisatie tarieven i.f.v. laatste aanpassing

o Jaarlijkse indexatie vanaf 2027



Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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Aanpassingen
o Theatertechniek: 

▪ Kollebloem: 2de technieker inclusief (max.4u)
▪ Klapper: 1 technieker inclusief

o Beschadiging/verlies badge/sleutel

o Voetbalsite De Schans: 
▪ half/kwart veld
▪ kleedkamers per uur

o Sanitair blok Park Fort Liezele

o Uitleendienst: retributie werfhekken (nieuw)



Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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Maar ...
- Prijzen blijven heel concurrentieel met private 
      Infrastructuur en met buurgemeenten
- Optrekken subsidiebedragen (vorige 2022)
- Hoeveelheidskorting vanaf 8u/dag behouden

en ...
- Up-to-date vrijetijdsinfrastructuur!



Toelichting aanpassing retributies 
en reglementen vrijetijds-

accommodaties
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Vanaf wanneer

o Van 1 januari tot 31 juli 2026: huidige 
tarieven behouden

o Van 1 augustus 2026 tot 31 december 2031: nieuwe 
tarieven

o Bestaande of nieuwe reservaties voor activiteiten 
       na 1/8/2026? 

      Tarieven van het reglement dat van 
toepassing is 

      op het moment van de activiteit 
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Opleiding voor vrijwilligers: omgaan met lastig en agressief gedrag

"Haal de grrrr uit agressie“
Op donderdag 11 december om 20u in JOC WIJLAND

We worden allemaal weleens geconfronteerd met verbale en soms zelfs fysieke agressie: in ons

vrijwilligerswerk, in de sportclub, in een vereniging of gewoon op straat of in de winkel. Mensen uiten

agressie doordat ze onder druk staan, gefrustreerd of onzeker zijn en zichzelf sterker willen maken door

intimidatie en manipulatie. 

Door te leren omgaan met agressie en lastig gedrag wordt de weerbaarheid van vrijwilligers vergroot en zijn

ze in staat situaties sneller te herkennen en in te schatten, en agressief gedrag te helpen de-escaleren.

Vorming

De vorming die we aanbieden is zeer praktijkgericht. We vertrekken vanuit de voorbeelden en de eigen

ervaring van deelnemers en bereiden hen zo voor op situaties met agressie die ze tijdens hun

vrijwilligerswerk of in hun persoonlijke levenssfeer kunnen tegenkomen. Aan de hand van verschillende

voorbeelden leren vrijwilligers hoe te reageren in netelige situaties. We leren ook hoe ze agressief en lastig

gedrag beter kunnen begrijpen en hoe ze met hun eigen houding, lichaamstaal en verbale taal een

rustgevende invloed kunnen uitoefenen.

Na afloop van deze training kunnen vrijwilligers:

•het agressieve gedrag van mensen beter begrijpen en inschatten

•hun eigen emoties en reacties op het agressieve gedrag herkennen en controleren 

•in houding, lichaamstaal en verbale taal het agressieve en lastige gedrag de-escaleren

Inschrijven:

•Via deze link: https://forms.office.com/e/t8kpezuBaU 

https://forms.office.com/e/t8kpezuBaU
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VRIJDAG 20 MAART 2026
ZATERDAG 21 MAART 2026
ZONDAG 22 MAART 2026

DONDERDAG 23 APRIL 2026
VRIJDAG 24 APRIL 2026
ZATERDAG 25 APRIL 2026
ZONDAG 26 APRIL 2026
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Bestuur VrijeTijdsRaad
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Laetitia Roesems
K.H. De Ware Vrienden

Ludo Schevenhals
K.H. Concordiavrienden

& Vrededaal

Geert Adriaensens
Carmina

Frank Buscemi
VW Clothilde

Liezele
???

Kurt Tierens
Verto & GCKB

Anne-Marie Selleslagh
Hof van Coolhem & WVK

Ellen Gevels
PAC/SAM en VES

Lippelo
???
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