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2025

Puurs-Sint-Amands is een dynamische gemeente in het centrum van Vlaanderen, waar het
aangenaam wonen, werken en leven is.

Wij zoeken een

algemeen directeur
(decretale graad, statutaire betrekking, voltijds met wervingsreserve van 2 jaar)

Jouw taken

Als algemeen directeur vervul je een sleutelrol  binnen onze organisatie. Je staat in voor de algemene
leiding van de gemeentelijke en OCMW-diensten. Je verbindt beleid en organisatie, ondersteunt het
bestuur bij beleidsvoorbereiding en -uitvoering, en waakt over een efficiënte, klantgerichte en
toekomstgerichte werking van alle diensten.

Je beweegt je vlot tussen strategie en praktijk en bewaakt zo de samenhang tussen visie en uitvoering.
Je werkt aan een organisatiecultuur waar samenwerking, respect en vertrouwen centraal staan.

Je bent een sterke persoonlijkheid, die duidelijk richting geeft en overtuigt vanuit een onderbouwde
visie. Tegelijk ben je een bruggenbouwer, die verbindt en actief samenwerking opzoekt. Je brengt rust,
duidelijkheid en daadkracht in complexe dossiers.

 

Functieprofiel

Volgende functievereisten worden gesteld:

Competenties:

samenwerken (kerncompetentie);

https://www.puurs-sint-amands.be/


Kennis

Gedragsvereisten

Meer details over deze vereisten lees je in deze functiekaart (/functiekaart-ad).

 

Toelatings- en aanwervingsvoorwaarden

Toelatingsvoorwaarden

Kandidaten hebben toegang tot de functie als ze voldoen aan de volgende voorwaarden:

Aanwervingsvoorwaarden

 

Jouw verloning

organisatie breed leiden;

competenties op organisatieniveau managen;

strategische allianties opzetten;

communiceren met impact;

beleidsparameters bepalen;

organisatie op niveau van de totale organisatie;

organisatiesensitiviteit;

resultaat behalen.

basiskennis sectorkennis;

basiskennis gebruik ICT/machines en materiaal;

grondige kennis van de eigen organisatie (te verwerven binnen een jaar).

betrokken zijn;

vriendelijk en respectvol zijn;

professionaliteit (eerlijk, integer en engagement);

stressbestendigheid.

ze vertonen een gedrag dat in overeenstemming is met de eisen van de functie waarvoor ze solliciteren. Deze
voorwaarde wordt getoetst aan de hand van een uittreksel uit het strafregister. Als daarop ongunstige
vermeldingen voorkomen, mag de kandidaat een schriftelijke toelichting daarover voorleggen waarna de bevoegde
overheid een beslissing neemt;



ze genieten de burgerlijke en politieke rechten;

de kandidaten hebben de Belgische nationaliteit.

beschikken over de kennis van de Nederlandse taal;

houder zijn van een diploma dat toegang geeft tot het niveau A;

beschikken over minimum 2 jaar leidinggevende ervaring;

slagen voor deze selectieprocedure.

https://www.puurs-sint-amands.be/functiekaart-ad


Wedde

Bruto wedde volgens schaal algemeen directeur:

Geïndexeerd jaarbedrag (index 2,1223): in gemeenten van 25.001 tot 35.000 inwoners: vork minimum
101.549,49 euro  – maximum 149.964,96 euro.

Het juiste startbedrag wordt bepaald op basis van de ervaring die we in aanmerking nemen. Jouw
ervaring bij een ander openbaar bestuur en je relevante ervaring in de privé-sector of als zelfstandige,
tellen mee.

Voor meer gedetailleerde info neem je best contact op.

Andere voordelen

 

Waag je kans!

Heb je interesse in deze functie? Laat uiterlijk 2 oktober 2025 van je horen! Dat kan op twee manieren:

1. Solliciteer meteen online (https://www.jobsolutions.be/register/26042-46): 
2. Stuur een mail naar sollicitaties@puursam.be (mailto:sollicitaties@puursam.be) met je:

Meer informatie vind je in deze informatienota (/psa-informatienota-selectieprocedure-algemeen-
directeur).

De selectieprocedure zal plaatsvinden in het laatste trimester van 2025.

Meer info?

Dienst Centraal Onthaal

03 203 27 00 (tel:03%20203%2027%2000)

maaltijdcheques (8 euro), fietsvergoeding, gratis openbaar vervoer voor woon-werkverkeer,
hospitalisatieverzekering, vakantiegeld , eindejaartoelage;



jaarlijks ecocheques voor een bedrag van 160 euro en 40 euro aan P-cadeaubonnen;

aantrekkelijke vakantieregeling (20 wettelijke vakantiedagen en 13 bijkomende vakantiedagen + 14 feestdagen);

laptop en smartphone gsm (inclusief abonnement);

flexibele werktijden;

mogelijkheid tot telewerken (max. 40%) voor zover functioneel mogelijk;

mogelijkheid tot fietslease;

kortingen op tal van aankopen via de Pluspas van de overheid;

mogelijkheid tot deelname aan verschillende sportactiviteiten (erkend ‘Sportbedrijf’);

een moderne werkomgeving in het nieuwe gemeentehuis;

mogelijkheid tot groei & ontwikkeling door het aanbod van opleidingen.

cv en motivatiebrief;

kopie van je diploma;

recent uittreksel uit het strafregister;

bewijs van minimum 2 jaar leidinggevende ervaring.

https://www.jobsolutions.be/register/26042-46
mailto:sollicitaties@puursam.be
https://www.puurs-sint-amands.be/psa-informatienota-selectieprocedure-algemeen-directeur
tel:03 203 27 00


info@puursam.be (mailto:info@puursam.be)

Contactformulier (/contactformulier)

mailto:info@puursam.be
https://www.puurs-sint-amands.be/contactformulier
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